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OPLYSNINGS
UDVALGET
MEDLEMMER:
Jim Højberg, Pia Asvig Iversen, 
Poul Kattler og Lone Schrøder.
Kontaktperson i sekretariatet: Mette Brandt
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UDVALGETS FOKUS
Oplysningsudvalget arbejder med Ghana 
Venskabs eksterne kommunikation og fol-
kelige engagement. Det dækker over alt fra 
sociale medier, hjemmeside og nyhedsbre-
ve til events og webinarer, der bringer GVs 
arbejde i Nordghana nærmere et dansk 
publikum.

ÅRET DER GIK
Med 6 afholdte møder og aktiviteter har 
været et aktivt år for Oplysningsudvalget. 
Ud over det løbende arbejde med Face-
book, hjemmeside, nyhedsbreve og Ghana 
Håndslag – som tilsammen når ud til hund-
redvis af danskere med nyt fra Nordghana 
– har udvalget stået bag en række events 
og webinarer, der sætter fokus på spørgs-
mål om klimaforandringer, ungdom og 

globalt engagement. Et særligt træk dette 
år har været tilstedeværelsen på Klimafol-
kemødet i Middelfart, og et markant event 
om frivillighed og globalt engagement i 
april 2026.

Ekstern kommunikation
GV har mange kanaler til ekstern kommuni-
kation:

Facebook
Gå Facebook siden har GV pt. 1.568 følgere. 
Det er en lille stigning fra sidste år (hvor der 
var 1.495) og der var i perioden hele 52.000 
visninger. Som tidligere er opslag i forbin-
delse med studiebesøg i Ghana populære, 
således var et opslag d. i september 2025 
set på over 4000 skærme, hvoraf 75% ikke 
var følgere. Vores historie om mødet i Kø-
benhavn (og til video) blev set af 211, hvor-
af de fleste var følgere. Perioderne med VIA 
besøg i Ghana ses tydeligt i denne oversigt:

Hjemmesiden er til gengæld ikke vældig 
besøgt (måske 5 besøg om dagen) og er – 
som det tit er tilfældet – et sted, hvor man går 
hen, hvis man absolut vil tjekke noget om GV 
og GV’s arbejde. 

Til gengæld er hjemmesiden god, når der 
kan opnås synergier til sociale medier. Op-
lysningsudvalget har adgang til en blog, der 
betyder at vi lægger artikler på, primært med 
afsæt i arbejdet i Ghana. Det er historier, vi i 
de foregående år har kaldt for Change Sto-
ries. Historierne er gode at sprede på Face-
book. 

Vi sammensætter nyhederne fra historier, 
vi får fra vores programmer i Ghana og fra 
deres Facebook sider. Det kræver en vis 
dygtighed fra vores side at videreformidle 
disse historier fra det særlige engelsk, som 
programmerne benytter og til et sprog, vi tror 
kan forstås af dansk publikum. 

Vi oversatte fx to case stories i år, en om en 
ung iværksætter, en anden om en lærers pro-
fessionelle udvikling  (teacher professional 
development). Vores arrangementer kommer 
desuden på forsiden.
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Ghana Håndslag fungerer rigtig flot og 
udsendes til foreningens medlemmer. Det er 
fortsat vores opfattelse, at der er stor tilfreds-
hed med magasinet.

E-mail nyhedsbrevene bliver ved med at 
udkomme regelmæssigt - 6 gange om året. 
Nyhedsbrevet indeholder nyt fra Empower-
ment 4 Life-programmet og de andre projek-

ter som GV indgår i, og som regel også noget 
generelt om Ghana. 

Nyhederne kommer fra vores partneres 
Facebook-opslag, deres hjemmesider, GV Fa-
cebook-side, BBC World, GlobalNyt, Verdens 
Bedste Nyheder, og hvad der ellers dukker 
op. Sidste nyhedsbrev blev leveret til 404 
kontakter.

Der er plads 
til flere nye 

medlemmer af 
udvalget. Der er 
nok at tage sig 

til!
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Lørdag d. 14. juni, 2025, Couleur Café i Nørrebrohallen i København. 
 Vi havde igen VR briller med, og der var især rigtig mange børn der kom, fordi de 
havde prøvet at se filmene sidste år. Vi oplevede, at flere gerne ville vide nøjagtigt 
hvor i Nordghana filmene var filmet, så til Klimafolkemødet 2026 vil vi sørge for at 
der er et kort over Nordghana med by- og landsbynavne på. Der var lidt proble-
mer med VR brillerne (man skulle helst lukke det ene øje for at få VR indtrykket).

Tirsdag d. 24. juni, 2025, Webinar: Webinaret om USAIDs ”Stop work order”  
Det pludselige stop for økonomisk støtte fra USAID kan resultere i et stort tilbage-
slag for Ghana og andre lande. Er der en vej frem uden den amerikanske støtte, 
og vil hjælpen i fremtiden komme fra mere uafhængige partnere? Åbent webinar.

28. – 29. – 30. august, 2025, Klimafolkemødet i Middelfart. 
Stor succes med VR brillerne.  Fint at tale med de mennesker der står og venter 
på deres tur til at prøve brillerne. Jim, Poul, Britta, Emilie, Pia og Lone bemandede 
standen. Det var godt for GV og rigtig sjovt og berigende for os selv at have en 
bod på Klimafolkemødet, det var også fint at være med i samtalesalonen. Poul 
skrev en historie til bloggen.

Torsdag d. 25. november, 2025, Webinar: Hvad siger unge ghanesere om de-
res fremtidsudsigter? Klimaforandringer og ungdomsmigration i Nordghana 
med Emilie Ravn-Hansen.  
Et kig ind i hovedet på unge i Nordghana i forbindelse med indkomster, migrati-
on og klimaforandringer. Hvordan tænker de unge mennesker i fattige områder 
i Afrika syd for Sahara, når de har svært ved at finde jobs og er parate til at finde 
nye græsgange i deres søgen mod en bedre fremtid?
Emilie Ravn-Hansen har været i praktik i Ghana Venskab og vores partner, YE-
FL-Ghana som del af sit feltarbejde og speciale. Hun er nu færdiguddannet antro-
polog. Emilie holdt et super flot oplæg og debatten under webinaret var god.
En invitation blev sendt til Folketingets Udlændinge- og Integrationsudvalg.

Onsdag d. 15. april, 2026, Event med personligheder om engagement og fri-
villighed i Salon K, Huset i Magstræde, København.  
Generalsekretær Lene Marie Andreasen introducerede og afsluttede eventet,  
Stig Jensen; Lektor ved Center for Afrikastudier, holdt et halv times oplæg, og 
5 frivillige fortalte om deres grunde til at arbejde frivilligt Kim Lykkegaard,  Pia 
Sonnenborg, Marie Hagesen, NOAH, Camilla Englyst, 100% for børnene, Jette 
Ravn, Axis.  Politiker Trine Mach Pertou, Enhedslisten, fortalte om situationen på 
Christiansborg mht. forholdet til det globale syd.  I pausen var der Samosas og 
kolde drikkevarer. En 20 minutters film er blevet redigeret og kan ses bl.a. på GVs 
facebook og GV’s YouTube kanal.

ÅRETS EVENTS
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KLIMA
UDVALGET
MEDLEMMER:
Anders Peter Hjort-Hansen, Kurt Klitten, Finn Plauborg, 
Signe Søndergaard Bay og Inger Millard. 
Kontaktperson i sekretariatet: Lise Grauenkær
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UDVALGETS FOKUS OG 
DETS MEDLEMMER
Klimaudvalget arbejder med klimatilpasning 
med særligt fokus på landbrug, ressourceud-
nyttelse og bæredygtige løsninger i lokalsam-
fund. Indsatserne retter sig mod både mænd 
og kvinder – i blandede grupper og kvinde-
grupper – samt unge.

Udvalget samarbejder tæt med vores part-
nere i Ghana, herunder YEFL Ghana og CLIP, 
og vi har et godt og kontinuerligt samarbejde 
med projektkoordinator Lise Grauenkær.

Udvalget har i perioden bestået af Anders Pe-
ter Hjort-Hansen, Kurt Klitten, Finn Plauborg, 
Signe Søndergaard Bay og Inger Millard. I den 
kommende periode ønsker Finn Plauborg, 
Anders Peter Hjort-Hansen og Signe Søn-
dergaard Bay (pt. på orlov) at fortsætte. Kurt 
Klitten vil yde specifik teknisk rådgivning vedr. 
vandingsprojekter. Inger Millard ønsker at 
skifte til ungdomsudvalget, og der forventes 
etableret samarbejde mellem de to udvalg 
om klimarelaterede indsatser. Udvalget byder 
meget gerne nye medlemmer velkommen.

ÅRET DER GIK
Udvalgets medlemmer bidrager med forskel-
lige faglige perspektiver, hvilket afspejler sig i 
de valgte arbejdsområder.

En central indsats har været opfølgningen 
på GoAdapt!-projektet (projektperiode 2 ½ 
år frem til 31.12.2025), hvor en undergruppe 
har arbejdet videre med et pilotforsøg med 
kunstvanding i større skala. Formålet har væ-
ret at styrke landbefolkningens indtjenings-
muligheder og øge modstandsdygtigheden 
over for klimaforandringer.

På trods af indledende udfordringer vedr. 
forundersøgelser, design af anlæg og instal-
lation er der nu opnået konkrete resultater: 
To landbrugskooperativer dyrker i dag grønt-
sager i den lange tørkeperiode i det nordlige 
Ghana. Finn Plauborg deltog i årets løb i 
feltarbejde i Tamale, hvor han sammen med 
lokale partnere og med sparring fra Kurt Klit-
ten bidrog med teknisk rådgivning.

Le
de

lse
sk

om
ite

en
 i 

va
nd

in
gs

pr
oj

ek
te

t i
 D

ag
bo

gs
hi

e 
m

ød
es

 m
ed

 
de

n 
ek

st
er

ne
 e

va
lu

at
or

 o
g 

te
am

et
., 



8

HØJDEPUNKT
Når læring skaber nye muligheder
Selvom GoAdapt!-projektet nu er afsluttet, lever erfaringerne videre. De har 
allerede dannet grundlag for udviklingen af nye initiativer – blandt andet et mu-
ligt samarbejde med Grundfos Ghana. Her arbejdes der på en ansøgning til Poul 
Due Jensen Fonden om støtte til at arbejde videre med kunstvandingsprojekter. 
Projektet sigter mod både at støtte mindre landbrugsgrupper og fortsat følge og 
videreudvikle eksisterende anlæg fra GoAdapt!.

Udvalget spiller en aktiv rolle i både projektudvikling og formulering af ansøgnin-
ger, og bidrager med teknisk ekspertise samt kvalitetssikring og dokumentation af 
erfaringer. Netop dokumentation – også af udfordringer og fejl – er afgørende for, 
at pilotprojekter kan danne grundlag for fremtidige indsatser.

Derudover blev GoAdapt!-projektet afsluttet med en ekstern evaluering gennem-
ført af to ghanesiske konsulenter. Evalueringen fremhævede blandt andet positive 
resultater i forhold til køn og inklusion. Dette har inspireret til et nyt fokusområde: 
udviklingen af et mere systematisk “gender framework”.

Arbejdet med brændselsbesparende komfurer, som tidligere har været et fokus-
område, er midlertidigt sat på pause, da samarbejdspartnerne i Ghana i øjeblikket 
arbejder videre med temaet i andre sammenhænge.
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HVAD SER VI FREM 
MOD?
Klimaudvalget går ind i det kommende år 
med fokus på både videreførelse og udvikling 
af nye initiativer.

Nyt kunstvandingsprojekt (PDJ-ansøgning)
Udvalget er tæt involveret i udviklingen af det 
nye projekt i samarbejde med Grundfos Gha-
na, som forhåbentlig står foran snarlig god-
kendelse. Udover implementering indeholder 
projektet en vigtig forskningskomponent, 
hvor der skal arbejdes med at undersøge og 
dokumentere “water efficiency” i forskellige 
typer kunstvandingssystemer. Målet er at 
kunne give konkrete anbefalinger til effek-
tive og bæredygtige løsninger i det nordlige 
Ghana.

Udvikling af gender framework
Arbejdet med at udvikle et gender framework 
er påbegyndt og vil fortsætte i det kommen-

de år. Målet er at skabe en mere systematisk 
tilgang til køn i vores indsatser – med klima 
som første fokusområde.

Arbejdet organiseres som en tværgående 
indsats i samarbejde med ungdomsudvalget 
i Ghana Venskab samt partnere i Ghana. På 
sigt er ambitionen, at erfaringerne kan bru-
ges bredere i foreningens arbejde.

Klimaudvalget ser frem til et år med fortsat 
læring, nye partnerskaber og konkrete løs-
ninger på nogle af de klimamæssige udfor-
dringer, som vores samarbejdspartnere står 
overfor. Samtidig håber vi at kunne engagere 
flere klima-interesserede frivillige i arbejdet.
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VENSKABS
UDVALGET
MEDLEMMER:
Helle Stensgaard Karlsen, Hanne Frandsen, Merete Baungaard 
Terkelsen, Rikke Mikkelsen og Erik Fyhn 
Kontaktperson i sekretariatet: Lene Marie Andreasen
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UDVALGETS FOKUS
Udvalget arbejder med to hovedopgaver: 
planlægning og afvikling af Ghana Højskole-
dagen og samarbejdet med VIA sundhed med 
Ghana valgfag.

ÅRET DER GIK
Udvalget har afholdt tre møder i Silkeborg 
og et enkelt zoom-møde.

Ghana Højskoledag
Ghana højskoledagen løb af stablen på 
Silkeborg Højskole den 8. november 2025 
med 49 deltagere og et meget spænden-
de og engagerende program. Temaet 
var Smag på forandring med fokus på 
smag og madkultur i Ghana og Danmark. 
Susanne Højlund som er antropolog og 
smagsforsker ved Århus Universitet holdt 
et inspirerende oplæg om Smagens rolle i 
hverdagen. 

Derefter tog Aimee Wallin fra Ghana Food 
Movement over med et spændende oplæg 
om Ghana Food Movements arbejde med 
at genetablere stoltheden over Ghanas 
madkultur og blandt andet genintroducere 
glemte lokale råvarer i smagfulde lokale 
retter. 

Herefter tog kokken Bright Aaron Avadzinu 
fra Ghana Food Movement os alle i hånden. 
Han havde medbragt krydderier fra Ghana 
og været på indkøb i Danmark med det 
formål at vi skulle tilberede en tre rettes 
menu vi til slut kunne spise sammen. Det 
lykkedes og det blev meget festligt og en 
usædvanlig oplevelse. Det var en flot dag. 
Vi lærte en masse om smag og madkultur 
både i Ghana og Danmark. Højskoledagen 
sluttede med rejseindtryk fra Ghana og 
markering af Ghana Sangdagens 40-års 
jubilæum ved Hans Holm. 

HØJSKOLEDAG
2026

Årets Ghana Højskoledag løber af stablen lørdag den 
14. november 2026

på Silkeborg Højskole.

Der var rift om pladserne, 
så sæt allerede nu kryds i kalenderen!
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VIA Udveksling
Hold 13 og 14 med Ghana valgfaget har væ-
ret i Ghana siden sidste generalforsamling. 
Hold 13 var et stort hold med 14 deltage-
re og samtidig det sidste hold, der havde 
en frivillig rejseleder fra GV med. Det var 
igen Rikke Mikkelsen, der stillede sin store 
Ghanarejseerfaring til rådighed. 

Hold 14 var kun på 6 deltagere og rejste 
afsted uden ledsager. Det forløb rigtig fint. 
YEfL har bedt om selv at stå for modta-
gelsen og koordineringen i Ghana, hvilket 
vi er meget tilfredse med. Vi ved ikke helt 
hvorfor der er sket et fald i deltagerantallet, 
men der er sket nogle ændringer i kommu-
nikationen internt i VIA. 

Alle hold inviteres til debriefing i U-huset 
efter rejsen og det er altid spændende at 
høre om deltagernes oplevelser og reflek-
sioner over det faglige og de levevilkår de 
oplever. Næste hold rejser afsted til sep-
tember med 8 deltagere.

Vil du være med?
Vi vil meget gerne have 1-2 nye medlem-
mer i udvalget. De nuværende medlemmer 
modtager genvalg og Julie Brochstedt vil 
gerne vælges ind i venskabsudvalget.
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FUNDRAISING
UDVALGET
MEDLEMMER:
Thomas Grotkjær Nielsen, Mads Nørgaard Hansen 
og Christina Lindberg
Kontaktperson i sekretariatet: Mette Brandt
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UDVALGETS MEDLEM-
MER OG FOKUS

Som i de seneste år bestod udvalget i dette år 
af tre medlemmer, Christina, Mads og
Thomas. Da Thomas bor i Egypten, så har ud-
valget kun mødtes online i det forgangne år.
Christina og Mads ønsker at forsætte i udval-
get, mens Thomas udtræder af udvalget.
Dermed er der god mulighed for at komme 
ind i et udvalg og være med til at udvælge
aktiviteter og fokus. Kontaktperson i sekreta-
riatet: Mette Brandt.

Udvalgets primære fokus er at understøtte 
fonds- og puljeansøgninger. Vi søger mest 
danske midler for GV, men støtter også 
vores ghanesiske partnere i deres fundra-
isingarbejde, hvor relevant..

Hvorfor fundraise?
Fundraising som emne er kun blevet endnu 
vigtigere i det forgangne år for både GV
og for vores ghanesiske partnere. Vedtagel-
se af reformen i 2025 af
Civilsamfundspuljen, der administreres af 
CISU, betyder at GV sandsynligvis fra
2028 står til – i bedste fald - at få reduceret 
den bevilling med 33 procent. Og den står
for mere end 80 percent of GV’s budget. 

For partnerne i Ghana betød lukningen af
USAID på ganske kort tid i foråret 2025 en 
endnu større og mere pludselig
nedgang i deres budgetter for 2025 og 
frem.

Generelt er udviklingsbistanden i verden i 
opbrud. En OECD’s opgørelse for 2025 viste
en generel reduktion på næsten 25 procent 
fra 2024 til 2025. Der er ikke umiddelbart
udsigt til at det bliver mindre negativt i de 
kommende år.

DRAMATISK FALD I 
UDVIKLINGSBISTAND

OECD har talt op, og den 9. april blev det officielt: Den officielle udviklingsbistand fra 
DAC-landene faldt med 23,1 procent fra 2024 til 2025 og er nu nede på 174 milliarder dol-
lar. Aldrig før er bistanden faldet så dramatisk fra ét år til det næste. Det rammer især 
humanitære kriser, landene syd for Sahara og andre mindst udviklede lande – og dermed 
også Ghana.
Det er især USA, der har reduceret bistanden med hele 56 procent. For første gang no-
gensinde faldt bistanden samtidig fra alle fem største donorlande, som står for 96 pro-
cent af det samlede fald. EU’s bistand er samlet faldet med 10 procent. Danmark bruger 
fortsat 0,72 procent af BNI på udviklingsbistand i 2025. Kun Norge (1,03 procent), Luxem-
bourg (0,99) og Sverige (0,85) lever også op til FN’s anbefaling om mindst 0,7 procent.

Den humanitære bistand står for det største fald med 36 procent, formentlig især som 
følge af Trumps nedskæringer. Den multilaterale bistand faldt med 12,7 procent, især til 
FN-systemet og landenes kernebidrag, mens støtten til Verdensbanken og udviklingsban-
kerne steg. Den bilaterale udviklingsbistand til Afrika faldt med 23,9 procent i 2025. Det 
har også ramt Ghana, hvor blandt andre GDCA, YeFL og SfL i foråret 2025 måtte reducere 
deres projektporteføljer efter pludselige nedskæringer hos USAID.



15

ÅRET DER GIK
I begyndelsen af året fyldte nedlukningen 
af USAID meget og udvalget havde derfor 
fokus på, hvordan udvalget kunne bistå 
partnerorganisationerne bedst muligt bl.a. 
ved at undersøge muligheden for at søge 
fonde til at dække nogle af de aktiviteter, 
som USAID ellers ville have bidraget til. 

Derudover har udvalget også søgt at sam-
arbejde med de ghanesiske partnere på
baggrund af de samtaler, som udvalget 
havde med dem på udvalgsrejsen i septem-
ber 2024. I 2025-26 har det været en større 
udfordring. Paradoksalvist måske grundet 
den alvorlige budgetmæssige situation, 
som partnerne har været i siden luknin-
gen af USAID i foråret 2025, da der så kun 
har været tid og overskud til de allermest 
nødvendige ansøgninger og fundraisingsak-
tiviteter.

CLAIM YOUR SPACE
Et eksempel på et projekt, hvor fundra-
isingudvalget støttede partneren GDCA, 
er et projekt finansieret via Globalt Fokus 
pulje “Claim Your Space” med et budget 
på 149.108 kr.Projektet blev implemen-
teret i 2025 og samlede borgere, politi, 
medier og civilsamfund i Nordghana for 
at styrke ytringsfrihed, forsamlingsfrihed 
og dialog. 

I alt 159 lokale borgere blev trænet i 
borgerrettigheder, adgang til offentlig 
information og fredelig dialog med myn-
dighederne. Samarbejdet med politiet 
førte til bedre relationer og større åben-
hed omkring demonstrationer og borger-
nes rettigheder. Projektet nåede samtidig 
mere end 50.000 mennesker gennem 
radio, sociale medier og oplysningskam-
pagner.

Der blev desuden etableret en fælles bor-
geralliance, som fremover skal arbejde 
for et stærkere demokratisk rum i Gha-
na. GDCA planlægger at ansøge Globalt 
Fokus om midler til et projekt, der bygger 
ovenpå det afsluttede projekt.
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Udvalget har igen i år været involveret i den 
overordnede fundsansøgning, scanning af
muligheder (f.eks. via fonde.dk), prioritering 
af fonde, udvælgelse af fokus og emner og
aktiviteter til forskellige fondsansøgninger.

I 2025 opnåede GV støtte fra følgende danske 
fonde:
- Østifternes Jubilæumspulje. Kr. 10.000 til at 
fejre GVs frivillige under Ghana Højskoledag 
2025.
- Røsler Fonden. Kr. 35.000 kr. til pigecamps i 
Nordghana.
- Fonden af 17-12-1981. Kr. 25.000 kr. til 
videreuddannelse af lærere i 20 skoler i det 
område hvor E4L programmet implemente-
res (TPD-modellen).

Udvalget har også haft et kig på medlems-
tallet og faste bidragsydere. Vi har drøftet 
mulighederne for at hverve nye medlemmer 
og støtter, bl.a. i samarbejde med oplysnings-
udvalget, som kunne bidrage med inspiration 
og erfaringer ved deres deltagelse i events. 

Udover faste bidragsydere, modtager GV i 
mindre omfang enkeltbidrag. Det er pri-
mært medlemmer, der støtter GVs arbej-
de, samt indtægter fra event som Ghana 
Sangdag. GV modtager også støtte fra 
Restaurant Dollys, hvor gæster i stedet for 
at betale for postevand, kan donere til GV. 

HVAD SER VI FREM 
MOD?
Et fokus for udvalget bliver at positionere 
sig i GV i forhold til at støtte op om den nye 
situation, hvor bevillingen af Civilsamfunds-
pulje står til at blive reduceret fra 2028, og at 
derfor bliver brug for flere andre - og større 
end normalt - bevillinger fra andre steder. 

Som følge af dette, samt at udvalget for 
nuværende består af to medlemmer, har 
udvalget besluttet at forsøge sig med en ny 
arbejdsstruktur. Det kommer til at betyde, at 
udvalget holder færre online-møder i løbet 
af året, men i stedet har valgt at have to 
perioder i løbet af året med koncentrerede 
arbejdsdage, hvor udvalget mødes fysisk og 
bistår med ansøgninger og sparring. Udvalget 
vil i den forbindelse tage kontakt til øvrige 
udvalg og partnere, hvis vi kan se en relevant 

ansøgningsmulighed. Udvalget vil også gerne 
invitere til, at der bydes ind fra de øvrige ud-
valg, hvis der ønskes input til at søge midler 
til noget særligt eller hvis der i øvrigt ønskes 
samarbejde eller sparring, så det så vidt 
muligt kan planlægges i forhold til arbejdsda-
gene. Se gerne udvalgets årsplan.

Vi håber, at dette initiativ kan bidrage til, en 
mere effektiv og dynamisk proces og et mere 
givende arbejde internt i udvalget, samt mere 
meningsfuldt samarbejde med andre udvalg. 
. 

Vil du 
være med?

Kontakt 
sekretariatet på 

gv@ghanavenskab.dk



17

STATUS 2026
ANTAL MEDLEMMER

322
INDSAMLEDE MIDLER

133.749 kr.

UDDELTE MIDLER

194.447 kr.
FASTE BIDRAGSYDERE

104

I 2025 støttede GVs Klimafond partnerne med 50.000 kr. til etablering af solceller 
ved E4L programmets kontor i Tamale – Bygningen deles med GDCA og CLIP. Solcel-
leanlægget betyder at kontoret i stor udstrækning kører på bæredygtig energi og 
at kontoret er i omdrejninger under de hyppige strømsvigt. Herudover støttede GV 
klimaprojektet GoAdapt med 88.277 kr. Midlerne er gået til solcelledrevet kunst-
vanding i stor skala i 2 lokalsamfund. De kan nu dyrke grøntsager hele året – også i 
tørtiden.

GoAdapt-projektet (juli 2023 – dec. 2025) hjalp i alt 24 lokalsamfund i Nordghana 
med bedre at kunne klare tørke og klimaforandringer. I alt 1.440 småbønder – heraf 
mere end 60% kvinder – lærte nye måder at dyrke jorden på, som gav mere stabile 
høster og større tryghed for familierne. Unge frivillige satte klima og miljø på dags-
ordenen gennem lokale kampagner og radioprogrammer, som nåede tusindvis af 
mennesker. Især kvinder har fået en højere indkomst og bedre muligheder for at 
forsørge deres familier, og lokalsamfundenes egne idéer til klimatilpasning blev 
taget med i kommunernes fremtidige planer.

HVAD STØTTEDE GV’s 
KLIMAPULJE I 2025?
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SCHOOL FOR LIFE
UDVALGET

MEDLEMMER:
Inger Millard, Line Gørup Trolle, Søren Asboe Jørgensen, 

Pia Sonnenborg & Helene Horsbrugh
Kontaktperson i sekretariatet: Mette Brandt



19

UDVALGETS MEDLEM-
MER OG FOKUS

School for Life udvalget arbejder med at 
understøtte implementeringen af uddannel-
seskomponenten i E4L programmet og med 
sparring med vores partner i Ghana, School 
for Life, om udvikling af uddannelsesindsat-
sen og selve organisationen School for Life.
Udvalget samarbejder tæt med School for 
Life, primært den tekniske rådgiver Abdul 
Rahim Fuseini, og vi har et rigtig godt og kon-
struktivt samarbejde med projektkoordinator 
Mette Brandt.

Udvalget har i perioden bestået af Line Gørup 
Trolle, Helene Horsbrugh, Søren Asboe, Pia 
Sonnenborg og Inger Millard. I 2026 er Emi-
lie Lykke blevet tilknyttet for at få et indblik i 
udvalgets arbejde. I den kommende periode 
ønsker Line Gørup Trolle, Emilie Lykke, Søren 
Asboe, Pia Sonnenborg og Inger Millard at 
fortsætte. Udvalget byder meget gerne nye 
medlemmer velkommen.

ÅRET DER GIK

Udvalgets arbejde i det forgangne år har 
været præget af opfølgning på monitore-
ringsrejse, som fandt sted sidst i maj 2025. 
Det ene tema for rejsen var tilsyn med ud-
dannelsesindsatsen med fokus på Teacher 
Professional Development (TPD) modellen 
og programmets nye tiltag med at arbejde 
med trygge og sikre skoler bl.a. gennem 
pige- og dramaklubber. SfL og udvalget har 
samarbejdet om at udvikle TPD modellen, 
og den har bevist sin værdi i forhold til at 
forbedre de pædagogiske rammer i un-
dervisningen. Fokus er nu på at udbrede 
modellen bl.a. gennem samarbejder med 
lærerseminarier og National Teaching 
Council (NTC). Drøftelser under monitore-
ringsbesøget satte skub i disse processer, 
og hvor der indtil videre har været samar-
bejde med 3 lærerseminarier, er yderligere 
2 nye samarbejder nu undervejs. NTC har i 

årets løb akkrediteret SfL til at tilbyde efter-
uddannelse til lærere i TPD modellen.
SfL havde 30 års jubilæum i 2025, og det 
andet tema for monitoreringsrejsen var 
sammen med SfL at se på de forskellige 
finansieringsformer og samarbejder, orga-
nisationen har haft gennem de 30 år. Det 
kom der en meget interessant analyse ud 
af, som vurderede finansieringsmodellerne 
ud fra 7 forskellige parametre, og dermed 
gav et indtryk af fordele og ulemper ved 
forskellige finansieringsformer. 

Et andet element i opgaven var at vurdere 
partnerskabet mellem SfL og GV henover 
historien ud fra 9 forskellige parametre 
udviklet af organisationen Peace Direct.

Udvalget har arbejdet med opfølgning på 
monitoreringsbesøget en stor del af året. 
Derudover har SfL udarbejdet en ny strate-
gi for perioden 2025 - 2030 og en fundra-
ising strategi, som vi har gennemgået og 
drøftet med SfL’s tekniske rådgiver og ledel-
sen i online møder. 

Udvalget gennemgår SfL’s halvårlige rap-
portering på uddannelseskomponenten 
i E4L, og indtrykket er at der er rigtig god 
fremdrift. På distriktsniveau måler foræld-
regrupper på hvilke ressourcer der er til 
rådighed på skolerne bl.a. mht. undervis-
ningsmateriale og lærerkræfter. Der bliver 
afdækket tydelige mangler, men den po-
sitive side af historien er, at disse obser-
vationer bliver med en vis succes brugt 
aktivt til fortalervirksomhed både over for 
distriktsmyndighederne og på regionalt 
og nationalt niveau. Fx har SfL været med 
til at presse på for at få udbetalt midler 
til skolernes drift til tiden. Beløbet er en 
landsdækkende takst pr. elev (den såkaldte 
’capitation grant’).
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HVAD SER VI FREM 
MOD?

I det kommende år forventer udvalget at 
fortsætte arbejdet med at sparre med School 
for Life om E4L uddannelsesindsatsen, der er 
i en rigtig god gænge og løber frem til udgan-
gen af 2027. Samtidig vil det kommende år 
for GV være præget af, at der skal foretages 
en ekstern vurdering af programmet i efter-
året og skrives en ny programansøgning i de 
første måneder af 2027.

Løbende monitorering og sparring
Udvalget vil monitorere uddannelseskompo-
nenten primært ved at gennemgå halvårs- og 
helårsrapporter og have online møder med 
School for Lifes tekniske rådgiver og ledelse. 
Derudover bidrager udvalget gerne til udvik-
ling og formulering af ansøgninger til andre 
donorer, og i øvrigt sparring efter SfL’s ønske.  

Inputs til fremtiden
Hvis de eksterne konsulenter ønsker at ind-
drage udvalgets medlemmer i evalueringen, så 
står vi klar, og når evalueringen foreligger, vil vi 
deltage i tolkningen af konsulenternes observa-
tioner. Derudover ser udvalget frem til at byde 
ind på drøftelser af, hvordan konsulenternes 
forslag koblet med partnernes og GV’s ønsker 
på uddannelsesområdet kan skrues sammen 
til gode prioriteringer om et nyt kommende 
program.

til skolernes drift til tiden. Beløbet er en 
landsdækkende takst pr. elev (den såkaldte 
’capitation grant’).
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HØJDEPUNKT
Når læring skaber nye muligheder
E4L er i denne fase startet i 10 nye distrikter med TPD i 20 skoler, dvs. 2 per 
distrikt. Under monitoreringsbesøget blev partnerne enige om, at det var for lille 
en dækning til, at man realistisk kunne påvirke distrikterne og evt. andre aktører i 
retning af at arbejde videre med modellen. Erfaringen viser, at der skal ske et vist 
omfang af praktisk demonstration af de metoder, som vi ønsker at påvirke det 
offentlige system til at tage i brug. SfL var hurtige til at reagere på anbefalingen 
om udvidelse, og antallet af skoler, som nu arbejder med TPD er fordoblet. Det 
har været muligt at udvide uddannelseskomponenten til yderligere 20 landsbyer 
uden meget ekstraarbejde, fordi andre komponenter af E4L – fx. landbrugs- og 
klimaindsatsen - allerede var igang der. 

Analyserne af de finansieringsmodeller, som SfL har oplevet i sin 30-årige histo-
rie, og af udviklingen i SfL – GV partnerskabet har givet en ny bevidsthed og et 
nyt fælles sprog om disse emner, som også de andre ghanesiske partnere finder 
brugbart. Det har inspireret til, at alle partnerne i Ghana og SfL sammen har ud-
arbejdet en ansøgning til Global Fokus om et 1-årigt projekt, der handler om at se 
på magtrelationerne i partnerskaberne og udvikle en ramme for at arbejde med 
lokalt lederskab. Projektet forventes at være afsluttet i løbet af første halvdel af 
2027. 

I forbindelse med indsatsen for trygge og sikre skoler – ikke mindst for piger, så 
de ikke dropper ud af skolen – har SfL og GV gennem nogle år haft succes med at 
skaffe fondsmidler til, at pigeklubberne kan komme på en årlig lejr. Monitorering-
steamet mødte nogle af pigeklubberne, og flere af dem nævnte disse lejre som et 
højdepunkt. Her får de mulighed for frit at drøfte udfordringer, de får selvtillid og 
lyst til at handle. Derfor er et nyt tiltag på vej, hvor der søges midler til små projek-
ter, som pigerne selv formulerer og gennemfører. I første omgang har GV sendt 
ansøgning til en fond om at støtte projekter i 10 pigeklubber. Det er et enkelt 
koncept, som let kan opskaleres, så små beløb fra lokale grupper eller individuelle 
velyndere kan sættes i spil.
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